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Servicio de Administracién Tributaria

Anexo XXII, del Acta de la sesion permanente del Comité de Transparencia del
Servicio de Administracion Tributaria del afio 2018

En atencién a lo convenido por el Comité de Transparencia del Servicio de Administracién
Tributaria (CTSAT) y, con fundamento en lo previsto en los articulos 64 y 65 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (LFTAIP), 3, 4, 47 y 56, del Procedimiento
de Operacion del Comité de Transparencia del Servicio de Administracién Tributaria, en
Materia de Transparencia y Acceso a la Informacion, el dia 18 de julio de 2018, se levanta el
Anexo XXII, de la sesion permanente del CTSAT, iniciada el 02 de abril de 2018, con el propésito
de registrar los acuerdos alcanzados, en relacién con los proyectos para el cumplimiento de las
obligaciones de trasparencia que, conforme al articulo 70 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Piblica (LGTAIP), corresponde a las unidades administrativas del
Servicio de Administracion Tributaria (SAT), que a continuacién se enuncian:

a) Administracion General de Evaluacion (AGE)

A fin de dar cumplimiento a la obligacién de transparencia a la que hace referencia la
fraccion VIII, del articulo 70, de la LGTAIP, relativa a remuneraciones, con fecha 04 de julio
de 2018, el enlace de la AGE, presentd la version pdblica del formato en Excel referente a
remuneraciones correspondientes al primer semestre de 2018.

En ese sentido, en cumplimiento a lo dispuesto por articulo 140 de la LFTAIP, se
presentaron los oficios de reserva y prueba de dafio correspondientes.

Por lo anterior, atendiendo a los argumentos expuestos en los oficios presentados, en el
sentido de que los nombres servidores publicos con cargos de Administrador General,
Administrador Centrales y Coordinadores, adscritos a la AGE, se encuentran reservados,
en virtud de que su divulgacion pone en riesgo su integridad fisica, salud y seguridad, asf
como la de sus familiares e incluso su patrimonio; el CTSAT resuelve que:

Toda vez que la informacion testada en la version publica del formato en Excel referente a
remuneraciones correspondiente al primer semestre de 2018, constituye informacion
reservada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 110, fracciones V y XllI, de la
LFTAIP, se tiene acreditada la actualizacién de los supuestos de clasificaciéon manifestados,
por lo que, con fundamento en lo previsto por los articulos 65, fraccion Il, 102, primer
parrafo y 140, fraccion |, de la LFTAIP, 6, fraccién Il, y 7, del Procedimiento de Operacion
del Comité de Transparencia del Servicio de Administracion Tributaria, en Materia de
Transparencia y Acceso a la Informacién, por unanimidad de votos, se confirma la reserva
manifestada por enlace de la AGE, de acuerdo con lo siguiente:

Informacion clasificada: nombres de servidores pablicos con cargos de Administrador
General, Administradores Centrales y Coordinadores, adscritos a la AGE, que se testan en
la version publica del formato en Excel, referente a remuneraciones correspondiente al
primer semestre de 2018.
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Motivacién: su publicacién actualiza el riesgo, debido a que al ser personas identificadas,
los hace vulnerables y pudiera ser materializado el dafio a la integridad fisica y/o lavida de
ellos o de sus familiares, toda vez que pueden ser plenamente ubicados por grupos o
personas con tendencias delictivas y que de alguna forma pudieran infiltrarse o acercarse
directamente con los funcionarios, a fin de involucrarlos para entorpecer funciones o
procedimientos que causen un perjuicio o dafo a los intereses del fisco federal, de otra
forma, para el caso de que no favorezcan a los intereses de la delincuencia organizada se
expone al personal a represalias que puedan ejercerse en su contra y/o de sus familiares e
incluso, de bienes de su propiedad, ya que realizan funciones sensibles como son la
planeacion e implementacién de acciones de inteligencia y contrainteligencia en materia
fiscal y aduanera.

Fundamento: articulo 110, fracciones V y XllI, de la LFTAIP, asi como los numerales
Cuarto, Quinto, Sexto, Septimo, fraccién Ill, Octavo, Noveno, Vigésimo Tercero y Trigésimo
Segundo, de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas.

Periodo de reserva: 05 afos.

En ese sentido, atendiendo a lo dispuesto por los numerales Sexagésimo Segundo y
Sexagésimo Tercero, de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas, el
CTSAT resolvio aprobar la version publica presentada por el enlace de la AGE.

b) Administracion General de Evaluacién (AGE)

A fin de dar cumplimiento a la obligacién de transparencia a la que hace referencia la ’f
fraccion VII, del articulo 70, de la LGTAIP, relativa a Directorio, con fecha 04 de julio de f
2018, el enlace de la AGE, presenté la versién publica del formato en Excel, relativo a //

Directorio, correspondiente al segundo trimestre de 2018.

En ese sentido, en cumplimiento a lo dispuesto por articulo 140 de la LFTAIP, se 4
presentaron los oficios de reserva y prueba de dafio correspondientes.

Por lo anterior, atendiendo a los argumentos expuestos en los oficios presentados, en el
sentido de que los nombres servidores publicos con cargos de Administrador General,
Administrador Centrales y Coordinadores, adscritos a la AGE, se encuentran reservados,
en virtud de que su divulgacién pone en riesgo su integridad fisica, salud y seguridad, asi
como la de sus familiares e incluso su patrimonio; el CTSAT resuelve que:

Toda vez que la informacion testada en la versién plblica del formato en Excel referente a /)
Directorio correspondiente al segundo trimestre de 2018, constituye infurmacic’m)\;’/
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reservada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 110, fracciones V y XIII, de la
LFTAIP, se tiene acreditada la actualizacion de los supuestos de clasificacion manifestados,
por lo que, con fundamento en lo previsto por los articulos 65, fraccién Il, 102, primer
parrafo y 140, fraccion |, de la LFTAIP, 6, fraccién I, y 7, del Procedimiento de Operacion
del Comité de Transparencia del Servicio de Administraciéon Tributaria, en Materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion, por unanimidad de votos, se confirma la reserva
manifestada por enlace de la AGE, de acuerdo con lo siguiente:

Informacion clasificada: nombres de servidores publicos con cargos de Administrador
General, Administradores Centrales y Coordinadores, adscritos a la AGE, que se testan en
la version pUblica del formato en Excel relativo a Directorio, correspondiente al segundo
trimestre de 2018.

Motivacion: su publicacién actualiza el riesgo, debido a que, al ser personas identificadas
los hace vulnerables y pudiera ser materializado el dafio a su integridad fisica y/o la vida
de ellos o de sus familiares, toda vez que pueden ser plenamente ubicados por grupos o
personas con tendencias delictivas y que de alguna forma pudieran infiltrarse o acercarse
directamente con los funcionarios, a fin de involucrarlos para entorpecer funciones o
procedimientos que causen un perjuicio o dafio a los intereses del fisco federal, de otra
forma, para el caso de que no favorezcan a los intereses de la delincuencia organizada se
expone al personal a represalias que puedan ejercerse en su contra y/o de sus familiares e
incluso, de bienes de su propiedad, ya que realizan funciones sensibles como son la
planeacion e implementacion de acciones de inteligencia y contrainteligencia en materia
fiscal y aduanera.

Fundamento: articulo 110, fracciones V y Xlll, de la LFTAIP, asi como los numerales
Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo, fraccion lll, Octavo, Noveno, Vigésimo Tercero y Trigésimo
Segundo, de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas.

Periodo de reserva: 05 afios.

En ese sentido, atendiendo a lo dispuesto por los numerales Sexagésimo Segundo vy
Sexagésimo Tercero, de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas, el
CTSAT resolvi6 aprobar la version publica presentada por el enlace de la AGE.
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No habiendo otro asunto que tratar, y estando conformes con los acuerdos establecidos en la
presente reunion, el suplente del Presidente del CTSAT dio por concluido el Anexo XXII, de la

sesion permanente del CTSAT indicada al rubro.

Lic. Oscar ManuelMontoya Landeros
Coordinador Nacion4l de las Administraciones
Desconcentradas de Servicios al Contribuyente
y Suplente del Titular de la Unidad de
Transparencia del SAT y del Presidente del
CTSAT
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“YLic. Mariisia Gonzalez Medina
Titular del Area de Auditoria para el Desarrollo y
Mejora de la Gestion Publica y Suplente de la
Titular del Organo Interno de Control
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Lic. Haideé Guzman Romero
Subadministradora de Coordinacién de
Archivos, Transparencia y Control de Gestion
Institucional y Suplente del Coordinador de
Archivos

Lic. Alejandro E. Bara]ds Agmlera\

inistrador Central de OWC&: y
plente del Secretario TéCnicao deHEFSAT




